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Projekt ,Mtodos¢ mojg szansg!” wspdéifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowany przez Europejski Dom Spotkan — Fundacje Nowy Staw z siedzibg
przy ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin w partnerstwie z INSPIRES Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul.
Lubelskiej 36B,21-100 Lubartéw, na podstawie Umowy nr POWR.01.02.01-18-0082/19-00
zawarte] z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, Os | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie osoéb
miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu przyznawania srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ BIZNESPLANU

Imie i nazwisko Wnioskodawcy:

Nr wniosku o przyznanie srodkéw
finansowych na rozwdéj przedsiebiorczosci:

Imie i nazwisko osoby oceniajacej:

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI
Oswiadczam, ze:
1. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
(w linii prostej lub bocznej do Il stopnia) z ocenianym uczestnikiem projektu oraz nie
jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym

uczestnikiem projektu.

2. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikow projektu, Regulaminem
przyznawania srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci w projekcie ,Mtodosé
mojg szansg!” oraz z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla 0s6b
zamierzajgcych rozpoczgc¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach Dziatania

1.2 POWER O$ 1 Osoby mtode na rynku pracy, w wojewddztwie podkarpackim.

3. Zobowigzuje sie, wypetnia¢ swoje obowigzki w sposéb bezstronny, sumienny, uczciwy
i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg.

4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostepnione mi lub
wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej
oceny i nie powinny by¢ ujawnione. Zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywac kopii

jakichkolwiek pisemnych informacji zwigzanych z niniejszg ocena.

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis Oceniajgcego)
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Doswiadczenie zawodowe i
umiejetnosci

Uzasadnienie przyznanej
punktacji.
Uwagi/komentarze (min. 10 zdan)

a) | Spojnos¢ sciezki zawodowej i
dosdwiadczenia w stosunku do
proponowanej inicjatywy
Min. Otrzymana Max.
3 5
Uzasadnienie przyznanej
. Kompletnosé punktacji.
Uwagi/komentarze (min. 10 zdan)
Przedmiot i zakres prowadzone;j
3) | dziatalnosci
Czy biznesplan zawiera wszystkie
b) aspekty umozliwiajgce realizacje i
finansowanie?
Czy opis catego przedsiewziecia jest
c) kompletny i zawiera wszystkie niezbedne
informacje?
Min. Otrzymana Max.
12 20
. .. . .. Uzasadnienie przyznanej punktacji.
M. Racjonalnosé przedsiewziecia Uwagi/komentarze (min. 10 zdan)
a) Adekwatnos¢ przedstawionych zatozen
do rzeczywistej sytuacji na rynku
b) Konkurencyjnosé produktu/ustugi
wprowadzonej na rynek
c) | Relacja nakiad - rezultat
d) Efektywnos¢ planowanych dziatan
e) Celowos$¢ - prawdopodobienstwo
osiggniecia zatozonych celéw
Min. Otrzymana Max.
12 20
_ Uzasadnienie przyznanej punktacji.
V. Plan operacyjny Uwagi/komentarze (min. 10 zdan)
a) Czy planowane wydatki sg adekwatne
i zgodne z zatozeniem przedmiotowe;j
dziatalnosci
b) Ocena prostoty, przejrzystosci i

zrozumiatosci zatozen

Min. Otrzymana Max.

15 25
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Wykonalnos¢

Uzasadnienie przyznanej punktacji.
Uwagi/komentarze (min. 10 zdan)

Czy przedsiewziecie przyniesie
spodziewane efekty — wiarygodnosé
prognoz?

Poprawne oszacowanie zrodet
finansowania, dostepno$¢ zasobdéw

Trwatosc¢ finansowa — zapewnienie
ptynnosci finansowej

Min. Otrzymana Max.

Minimalna liczba
punktow

Maksymalna

Otrzymana
y liczba punktéow

51

85

Podpis Oceniajacego:

Data:
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